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. 

DADES DEL CENTRE 

Centre Col·legi Virgen del Carmen Codi 07002816 

Adreça C/ Murillo, 48 - 07013 - Palma - Baleares 

Correu contacto@vcarmenpalma.com 

Taula 1. Dades del centre. 

 
 

APROVACIÓ I REVISIÓ DEL DOCUMENT*  

Aprovat 
per 

Claustre Data Per definir 

Aprovat 
per 

Consell Escolar Data Per definir 

Edició Data de realització Modificacions realitzades Vigent 

2023-24 Curs acadèmic 2022-23 No existeixen. Versió inicial. ●  

   ●  

   ●  

   ●  

Taula 2. Aprovació, número d’edició i revisió del document.  
* Control de registre de versions del document.  
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1  

1. INTRODUCCIÓ 

El p resen t Pla Digit al de Cent re (d ’a ra  endavan t, PDC) ha  e sta t consensua t i 
desenvolupa t pe ls m em bres enca rrega ts de  d inam itza r i m illora r la  Com pe tència  Dig ita l 
Educa tiva  de l cen tre  (# Com pDigEdu) segu in t le s in struccions de  p rincip i de  cu rs  
p roporcionades pe r la  Conse lle ria  d ’Educació  i Form ació  Professiona l de l Govern  de  le s  
Ille s Ba lea rs. Ha  e sta t inclòs a l Projecte  Educa tiu  de  Cen tre  (PEC) després de  se r ap rova t 
pe l Claustre  i pe l Conse ll Escola r a  le s da te s ind icades a  la  pàg ina  an te rior de l p resen t 
docum ent. 

1.1. Descr ipció i cont ext ualit zació del cent re 

Les següen ts in form acions descriuen  i con textua litzen  e l nostre  cen tre : 
 

PROJECTE EDUCATIU DE CENTRE 

Enllaç a l docum en t 
h ttps:/ /vca rm enpa lm a .com /wp-
con ten t/up loads/PEC-22-23.pdf 

Taula 3. Enllaç al Projecte Educatiu del Centre (PEC). 
 
Recull de dades bàsiques:  
 

DADES BÀSIQUES DEL CENTRE 

 

Nombre total 
de membres de 
l’equip directiu 

5 

 
Nombre total 
de docents 

55 

 
Nombre total 
d’alumnes 

727 

Taula 4. Dades bàsiques del centre. 
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ENSENYAMENTS IMPARTITS AL CENTRE* 

 

Núm . 
a lum nes 

Núm . 
docen ts 

 

Núm . 
a lum nes 

Núm . 
docen ts 

Ed . In fan til 112 9 Ed . Prim ària  300 21 

ESO 236 25 Ba txille ra t 79  

Taula 5. Ensenyaments impartits al centre. 
* Esborrar les línies dels ensenyaments que no corresponguin al centre. Afegir-ne d’altres, si escau. 
 

 

INFRAESTRUCTURA 

Nombre d’espais físics per a l’aprenentatge*  

44 

Entorns virtuals per a l’aprenentatge (Classroom, Teams, Moodle…) 

Classroom i Moodle en qualque matèria 

Infraestructura de xarxa i connectivitat 

3 línies de fibra òptica que es reparteixen en tres xarxes per cable i senyal sense fil a 
tota l’escola. 

Taula 6. Infraestructura. 
* Nombre d’espais disponibles al centre per a la docència directa amb l’alumnat: aula, saló d’actes, biblioteca, espai 
d’ambients, etc. 

 
 

2. MEMBRES DE LA COMISSIÓ #Com pDigEdu 

 

MEMBRES DE LA # Com pDigEdu* 

Mem bre  Càrrec Funció  

 

Juan  Maté  Esteban  Equ ip  d irectiu  Dinam itzador/a  de  
l’e stra tèg ia  d ig ita l 
de l cen tre  com  a  
m em bre  de  la  
# Com pDigEdu  



PDC · Pla  Dig ita l de  Cen tre  · Col·leg i Virgen  de l Carm en  

6 
 

 

José  Tom ás Biosca  Martí Coord inador TIC Dinam itzador/a  de  
l’e stra tèg ia  d ig ita l 
de l cen tre  com  a  
m em bre  de  la  
# Com pDigEdu  

 

Borja  Tolosa  Moreno Professor Dinam itzador/a  de  
l’e stra tèg ia  d ig ita l 
de l cen tre  com  a  
m em bre  de  la  
# Com pDigEdu  

 
 

José  Tom ás Biosca  Martí  Enca rrega t/da  de  la  
gestió  de  recursos 
d ig ita ls  de l cen tre  
# EcoDigEdu  

Taula 7. Membres de la Comissió per a la millora de Competència Digital Educativa del centre. 
* També, si escau, es pot afegir el/ la representant del claustre encarregat de la gestió dels recursos digitals del centre (Pla 
per a la digitalització del sector educatiu, #EcoDigEdu). 

 
 

3. ANÀLISI  DE LA SITUACIÓ INICIAL 

Am b la  fina lita t de  poder de te rm ina r qu ins són  e ls ob jectius que  com pondran  e l p resen t 
PDC i que  pe rm e tran  a  la  nostra  institució  dur a  te rm e  e l p rocés de  transform ació  d ig ita l, 
é s de  cabda l im portància  ana litza r qu ina  é s la  situació  actua l que  se rvirà  de  base  a l 
p re sen t p rojecte . 

3.1. Anàlisi del SELFIE 

Després d ’have r du t a  te rm e  l’in form e  SELFIE que  ens ha  re torna t dades que  reque re ixen  
la  nostra  in te rp re tació  i in te rvenció , le s p rincipa ls conclusions extre te s són : 
 

ANÀLISI INFORME SELFIE  

Da ta  de  rea lització : 
20/05/2022 

Dades de  pa rticipació : 
100 % Equip  d irectiu  |  100 % Professora t |  100 % 
Alum na t 

Conclusions 

De ls re su lta ts  g loba ls de  le s  
8 à rees 

Cap  re su lta t e stà  pe r sobre  e l 4 i la  g ran  m a joria  e stan  a l 
voltan t de  2,5. Tam poc h i ha  cap  re su lta t pe r dava ll de l 
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2. Am b aquests re su lta ts  tan  sim ila rs a  to te s le s à rees é s 
com plica t iden tifica r am b cla reda t pun ts feb le s. Aquests  
re su lta ts  poden  ind ica r que  e l cen tre  ha  com ença t la  
transform ació  d ig ita l pe rò  enca ra  no  ha  abastit  uns 
re su lta ts  adequa ts. 

De ls re su lta ts  le s à rees de  
form a  ind ividua l 

En  aquest cas e ls  re su lta ts  tam bé  són  m olt sem blan ts i 
a l voltan t de  2,5. Novam ent é s com plica t iden tifica r 
pun ts feb le s. L’ún ica  nota  p rop  de l 4 ha  e sta t a  E4. 
Com unicació  am b la  com unita t educa tiva  i C7. Protecció  
de  dades. 

De ls re su lta ts  de  le s 
p regun tes “Altre s à rees” 

En  aquest apa rta t sí destaquen  la  m anca  de  fons, la  
m anca  d ’equ ip  su ficien t, l’accés lim ita t de  l’a lum na t a  
d ispositius d ig ita ls  am b un  bon  pe rcen ta tge .  
Am b un  ba ix pe rcen ta tge  destaquen  le s lim itacions pe r 
l’e spa i e scola r, la  m anca  de  tem ps pe r a l p rofessora t, 
m anca  de  tem ps pe r desenvolupa r e l m a te ria l pe r 
l’ap renen ta tge , m anca  de  tem ps pe r donar 
re troa lim en tació  a  l’a lum na t, d ificu lta ts  pe r im plica r a  
l’a lum na t i d ificu lta ts  pe r a ssistir a  le s fam ílie s . 
Molt nega tius són : 

- El cen tre  educa tiu  té  expe riència  en  l’ús d ’en torns 
d ’aprenen ta tge  

- El cen tre  educa tiu  té  accés a  recursos d ig ita ls  en  
lín ia  ben  organ itza ts  

- El cen tre  té  una  política  de  “BYOD porta  e l teu  
p rop i d ispositiu  

- El p rofessora t pa rticipa  en  xa rxes p rofessiona ls 
- El cen tre  col·labora  am b a ltre s cen tre s i 

organ itzacions 
- El cen tre  té  una  e stra tèg ia  d ig ita l 

 
D’aquests re su lta ts  e s conclou  e l següen t: 
· El cen tre  té  una  necessita t d ’equ ipam ent in form à tic 
· El p rofessora t no  d isposa  de  tem ps su ficien t pe r 
p repa ra r recursos d ig ita ls . 
· El cen tre  no  e stà  a  una  e tapa  desenvolupada  d 'en torn  
d ig ita l. 

De  le s p regun tes p ròp ies 
a feg ides pe l cen tre  

El cen tre  no  va  a feg ir cap  p regun ta  p ròp ia . 

Taula 8. Anàlisi de resultats de l’informe SELFIE. 
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3.2. FORTALESES I  DEBILITATS 

Després d ’have r u tilitza t l’e ina  SELFIE pe r va lora r e l n ive ll d ’in teg ració  de  le s tecnolog ies 
d ig ita ls  a  la  institució , som  capaços, a  hores d ’a ra , d ’extreu re  le s següen ts conclusions: 
 

ANÀLISI D’OPORTUNITATS 

 
Forta le ses 

 
Equ ip  docen t am b segure ta t en  l’ús de  la  tecnolog ia , am b in te rès en  l’adopció  de  la  
tecnolog ia , a lum na t avesa t a  l’ús de  la  tecnolog ia . 
 
 

 
Deb ilita ts  

Manca  d ’equ ips o  en  cond icions d ’usab ilita t a  l’e scola , m anca  de  tem ps de l p rofessora t 
pe r desenvolupa r con tingu t educa tiu , m anca  d ’una  form ació  reg lada  en  com pe tència  
d ig ita l a l p rofessora t. 
 
 
 
 

Taula 9. Factors a tenir en compte en forma d’anàlisi parcial DAFO per a l’elaboració del PDC. 
  
 

4. PLA D’ACCIÓ 

Una vegada analitzats els punts forts i febles de la nostra institució, és el moment per 
definir els objectius i les actuacions necessàries per aconseguir-los. Per fer-ho i seguint 
les directrius del #DigCompOrg ho dividirem atenent aquestes tres dimensions: 
pedagògica, organitzativa i tecnològica. 
 

https://intef.es/Noticias/marco-europeo-para-organizaciones-educativas-digitalmente-compententes-digcomporg/
https://docs.google.com/document/d/1fOPnG2lTXD7QWj9Eih6_hiOGDv3CZb16MJOIO-6RqYw/edit?usp=sharing
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4.1. Línies est rat ègiques d’act uació 
4.1.1. Pràct iques de l iderat ge i governança*  (dim ensió organit zat iva) 

Actuacions vincu lades am b l’equ ip  d irectiu : ge stió  i funcionam ent de l cen tre  

 

INDICACIONS. LE1 LIDERATGE I GOVERNANÇA* 

● Defin ir pe r com ple t i redacta r e l p ro tocol pe r la  creació  de  com ptes d ’usua ri 
de l cen tre .  

● Per la  com unicació  in te rna  pe r le s ta sques re lacionades am b la  docència  en tre  
e l p rofessora t i que  com ple ix e l RGPD u tilització  p rincipa lm en t de  la  
p la ta form a  en  lín ia  Alexia  i e l correu  corpora tiu  vincu la t a  un  e spa i Goog le  
Workspace . 

● Per la  com unicació  i d ifusió  d ’in form ació  a  la  re sta  de  la  com unita t educa tiva  
u tilització  de  la  p la ta form a  en  lín ia  Alexia  i e l correu  corpora tiu  vincu la t a  un  
e spa i Coog le  Workspace . De  m ane ra  pun tua l s’u tilitzen  la  pàg ina  web  de l 
cen tre , e l com pte  d ’Instag ram  i la  p la ta form a  Youtube . 

* Taula 10. Quadre explicatiu LE 1, Lideratge i governança. Esborrar aquesta taula, si escau, una vegada llegides les indicacions 
necessàries per emplenar aquest apartat. 

** ��� Indicacions i possibles exemples de la Línia Estratègica 1. Lideratge i governança. 

 

 

Veure  a  l’annex la  tau la /e s de  re sum  d’actuacions p roposades pe l cen tre  
pe r a  l’acom plim en t de  l’ob jectiu /s de  la  p resen t lín ia  e stra tèg ica . 

 

4.1.2. Pràct iques d’ensenyam ent  i aprenent at ge (dim ensió 
pedagògica) 

Actuacions vincu lades am b e l p rofessora t i l’a lum na t 

 

https://sites.google.com/ibsteam.cat/indicacions-objectius/le1-lideratge-i-governan%C3%A7a
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INDICACIONS. LE2 ENSENYAMENT I APRENENTATGE* 

● Utilització  de  l’en torn  d ’aprenen ta tge  virtua l Classroom . 

● Form ació  transve rsa l a  to te s le s m a tè rie s on  e s treba lla  la  p revenció  de  
p rob lem àtiques de rivades de l m a l ús de  le s tecnolog ies d ig ita ls . 

 

* Taula 11. Quadre explicatiu LE 2, Ensenyament i aprenentatge. Esborrar aquesta taula, si escau, una vegada llegides les 
indicacions necessàries per emplenar aquest apartat. 

** ��� Indicacions i possibles exemples de la Línia Estratègica 2. Ensenyament i aprenentatge. 

 

 

Veure  a  l’annex la  tau la /e s de  re sum  d’actuacions p roposades pe l cen tre  
pe r a  l’acom plim en t de  l’ob jectiu /s de  la  p resen t lín ia  e stra tèg ica . 

 

4.1.3. Desenvolupam ent  professional cont inu (DPC) (dim ensió 
organit zat iva) 

Actuacions vincu lades am b e l p rofessora t 

 

 

INDICACIONS. LE3 DESENVOLUPAMENT PROFESSIONAL CONTINU* 

● Afavorir la  form ació  d ig ita l a ls  docen ts in form ant de  le s ofe rte s de  form ació  
a ixí com  rea litzan t form ació  a l cen tre . 

* Taula 12. Quadre explicatiu LE 3, Desenvolupament professional continu. Esborrar aquesta taula, si escau, una vegada 
llegides les indicacions necessàries per emplenar aquest apartat. 

** ��� Indicacions i possibles exemples de la Línia Estratègica 3. Desenvolupament professional continu. 

 

https://sites.google.com/ibsteam.cat/indicacions-objectius/le2-ensenyament-i-aprenentatge
https://sites.google.com/ibsteam.cat/indicacions-objectius/le3-desenvolupament-professional-continu
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Veure  a  l’annex la  tau la /e s de  re sum  d’actuacions p roposades pe l cen tre  
pe r a  l’acom plim en t de  l’ob jectiu /s de  la  p resen t lín ia  e stra tèg ica . 

 

4.1.4. Pràct iques d’avaluació (dim ensió pedagògica) 

Actuacions vincu lades am b e l p rofessora t i l’a lum na t 

 

INDICACIONS. LE4 PRÀCTIQUES D’AVALUACIÓ* 

●  

* Taula 13. Quadre explicatiu LE 4, Pràctiques d’avaluació. Esborrar aquesta taula, si escau, una vegada llegides les indicacions 
necessàries per emplenar aquest apartat. 

** ��� Indicacions i possibles exemples de la Línia Estratègica 4. Pràctiques d’avaluació. 

 

 

Veure  a  l’annex la  tau la /e s de  re sum  d’actuacions p roposades pe l cen tre  
pe r a  l’acom plim en t de  l’ob jectiu /s de  la  p resen t lín ia  e stra tèg ica . 

 

4.1.5. Cont ingut s i cur r ículum  (dim ensió pedagògica) 

Actuacions vincu lades am b e l p rofessora t i l’a lum na t 

 

INDICACIONS. LE5 CONTINGUTS I CURRÍCULUM* 

● Form ar a l claustre  i a lum na t re specte  de  l’ús d ’obres i llicenciam ent de  le s 
m a te ixes pe r a  la  seva  poste rior com partició . 

* Taula 14. Quadre explicatiu LE 5, Continguts i currículum. Esborrar aquesta taula, si escau, una vegada llegides les 
indicacions necessàries per emplenar aquest apartat. 

https://sites.google.com/ibsteam.cat/indicacions-objectius/le4-pr%C3%A0ctiques-davaluaci%C3%B3
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** ��� Indicacions i possibles exemples de la Línia Estratègica 5. Continguts i currículum. 

 

 

Veure  a  l’annex la  tau la /e s de  re sum  d’actuacions p roposades pe l cen tre  
pe r a  l’acom plim en t de  l’ob jectiu /s de  la  p resen t lín ia  e stra tèg ica . 

 

4.1.6. Col·laboració i t reball en xarxa (dim ensió organit zat iva) 

Actuacions vincu lades am b l’equ ip  d irectiu , e l p rofessora t i l’a lum na t 

 

INDICACIONS. LE6 COL·LABORACIÓ I TREBALL EN XARXA* 

No es fa rà  cap  fe ina  en  aquesta  lín ia  pe r a ra . 

 

4.1.7. Inf raest ruct ura (dim ensió t ecnològica) 

Actuacions vincu lades am b in fraestructu res i equ ipam en t 

 

INDICACIONS. LE7 INFRAESTRUCTURA* 

● Rea litza r un  inven ta ri de  cen tre  de ls equ ipam ents tecnològ ics. 

* Taula 16. Quadre explicatiu LE 7, Infraestructura. Esborrar aquesta taula, si escau, una vegada llegides les indicacions 
necessàries per emplenar aquest apartat. 

** ��� Indicacions i possibles exemples de la Línia Estratègica 7. Infraestructura. 

 

 

Veure  a  l’annex la  tau la /e s de  re sum  d’actuacions p roposades pe l cen tre  
pe r a  l’acom plim en t de  l’ob jectiu /s de  la  p resen t lín ia  e stra tèg ica . 

https://sites.google.com/ibsteam.cat/indicacions-objectius/le5-continguts-i-curr%C3%ADculum
https://sites.google.com/ibsteam.cat/indicacions-objectius/le7-infraestructura
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5. DIFUSIÓ I  COMUNICACIÓ DEL PDC A LA COMUNITAT EDUCATIVA 

Per ta l d ’a ssegura r que  la  com unita t educa tiva  é s cone ixedora  de  l’e stra tèg ia  de  
transform ació  d ig ita l a  la  qua l pa rticipam  m itjançan t e l desenvolupam ent de l p resen t 
p la , e stab lim  e l ca lenda ri següen t de  com unicacions pe r fe r-ne  la  seva  adequada  
d ifusió . 
 

DIFUSIÓ DEL PDC A LA COMUNITAT EDUCATIVA*  

Da ta  Cana l URL Responsab le  Destina ta ris  

Pe r 
de fin ir 

Pe r de fin ir Pe r de fin ir Equ ip  Directiu  Pe r de fin ir 

   # Com pDigEdu   

   Claustre   

   Conse ll Escola r  

   Altre s   

Taula 17. Difusió del PDC a la comunitat educativa del centre. 
* Esborrar les línies dels responsables no encarregats al centre de fer difusió del PDC. Afegir-ne d’altres, si escau. 
 

6. AVALUACIÓ 

El Pla Digital de Centre és un document viu que està sotmès a contínues revisions, 
modificacions i propostes de millora. Per això, és de cabdal importància establir un 
sistema d’avaluació mitjançant la valoració dels indicadors d’assoliment dels objectius 
anteriorment descrits per a les diferents línies estratègiques i d’actuació. 

6.1. Anàlisi de l ’efect ivit at  de les act uacions proposades als object ius 

Avaluació d’actuacions i objectius: 
Aquest anàlisi es farà a cursos vinents amb les actuacions proposades el curs actual. 
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AVALUACIÓ D’ACTUACIONS I OBJECTIUS* 

Àrea :  

Ob jectiu  
núm . 

Actuació  
núm . 

Nive ll 

No aconsegu it  En  p rocés Aconsegu it  

Ob j. x Act. x    

     

     

     

     

     

     

     

 
% de  consecució  

d ’actuacions 
p roposades en  

aquesta  à rea : 

Mitjana* 

% % % 

 
-  

Taula 18. Avaluació d’actuacions i objectius. 
* Informació disponible a partir de la primera revisió del PDC. Duplicar aquesta taula, una per a cada una de les àrees per 
a les quals es tenguin objectius proposats. Ajuda per emplenar aquesta taula. 

 
 
 
 

https://docs.google.com/document/d/1dQGlbm_BwY9MjXTxq8SgqqJwUQTrJMooZ31VDDMjtzI/edit?usp=sharing
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VALORACIÓ RESPECTE DE LA TASCA DESENVOLUPADA PER L’EQUIP IMPULSOR 
# Com pDigEdu   

Va loració  

 

Proposte s de  m illora  

 

 

Previsió  de  la  seva  com posició  

 

Taula 19. Valoració de la tasca duta a terme pels membres de la #CompDigEdu. 
 

 
 
El present Pla Digital de Centre és part inherent del Projecte Educatiu de Centre, de la 
Programació Anual i del Projecte de Direcció, per la qual cosa, s'analitzarà i revisarà 
puntualment així com ho decideixi inspecció educativa i el mateix centre. Tot i això, es 
recomana una revisió del mateix de manera anual essent de cabdal importància avaluar 
la situació del centre mitjançant eines específiques com el SELFIE o els possibles DAFO 
que hagi recomanat el centre.
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7. ANNEX 

7.1. Taules de resum  d’act uacions 

 

7.1.1. TAULA RESUM D’ACTUACIONS LE 1 Liderat ge i governança 

 

OBJECTIU general 1: Est abl ir l ínia d’act uació en ref erència a la creació de compt es d’usuari a dins la 
consola d’administ ració del cent re. 

● Object iu específ ic 1: Crear compt es d’usuari pel  prof essorat  
● Object iu específ ic 2: Crear compt es d’usuari per a l ’alumnat  

INDICADOR Quant itat  d’alumnes i professors que disposen compte d’usuari a dins la consola d’administ ració del cent re 

META/ VALOR DE REFERÈNCIA 
 

● Valor de referència 1: El 100 % del professorat  disposa de compte d’usuari a la consola del cent re. 
● Valor de referència 2: El 100 % de l’alumnat  del segon cicle de Primària disposa de compte a la consola. 
● Meta: El 100 % de l’alumnat  i el professorat  disposen de compte d’usuari a dins la consola d’administ ració 

del cent re. 

ACTUACIONS 

DESCRIPCIÓ RESPONSABLES TEMPORALITZ. RECURSOS NECESSARIS AVALUACIÓ I SEGUIMENT 

Redacció del protocol d’actuació 
pel que fa als comptes d’usuari: 
Unitats Organitzat ives, grups niats 
(superposats), edat  d’ent rega de 
comptes, data de baixa, 
nomenclatura als comptes 

Coordinador/a 
TD 
Equip direct iu 
Comissió 
CompDigEdu 

15 primers dies de 
setembre 

● Processador de 
textos 

● Programari per a 
la realit zació 
d’esquemes 

Avaluació del document  generat  per part  
de la comissió. Coordinador/a TD 
t rimest ralment  valorarà possibles canvis 
i/o millores tot  tenint  en compte les 
necessitats derivades del 
desenvolupament  del curs. 
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d’usuari, seguretat  de les 
cont rasenyes… 

● Consola 
d’administ ració 

● Temps de 
dedicació horària 

Creació de comptes d’usuari per a 
l’alumnat . 

Coordinador/a 
TD 

Al llarg del mes de 
setembre 

● Consola 
d’administ ració 

● Temps de 
dedicació horària 

Marcar com a f inalit zada una vegada hagin 
estat  ent regats tots els comptes i 
l’alumnat  hagi rebut  la formació bàsica 
inicial. 

Formació bàsica per a famílies 
sobre l’ús del compte d’usuari dels 
alumnes d’Infant il i primer cicle de 
Primària. 

Tutor/a 
Coordinador/a 
TD 

Primera reunió de 
pares d’alumnes 

● Presentació 
● Panell interact iu 

o projector 
● Formulari de FaQ 
● Temps de 

dedicació horària 

Marcar com a f inalit zades cada una de les 
reunions que es vagin duent  a terme. La 
comissió avaluarà les informacions rebudes 
per part  dels pares a t ravés del formulari 
de FaQ. 

Creació de comptes d’usuari pel 
professorat  i ent rega de 
documentació amb informació de 
connexió i credencials per a tots 
els recursos del cent re. 

Coordinador/a 
TD 

A l’arribada del 
professorat  al 
cent re 
(immediatament ) 

● Consola 
d’administ ració 

● Temps de 
dedicació horària 

Marcar com a f inalit zada la tasca d’ent rega 
del compte d’usuari al professorat  
nouvingut . Anualment  serà revisat  per part  
de la comissió el document  amb la 
informació de connexió i credencials 
adaptant -lo a la nova realitat  del cent re 
(nous serveis en línia, plataformes, accés a 
la xarxa…). 
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OBJECTIU general 2: Est abl ir l ínia d’act uació en ref erència a les vies de comunicació ent re els membres 
de la comunit at  educat iva del cent re. 
INDICADOR Quant itat  de vies de comunicació vàlides i aprovades pel cent re per mantenir una comunicació f luida ent re 

tots els membres de la comunitat  educat iva. 

META/ VALOR DE REFERÈNCIA 
 

● Valor de referència 1: El cent re disposa d’un sistema estable i organitzat  de comunicació ent re el 
professorat   i ent re el professorat  i l’alumnat , mit jançant  correu elect rònic. 

● Valor de referència 2: El cent re disposa, a més del valor de referència 1 anterior, d’un sistema de 
comunicació estable i organitzat  mit jançant  missatgeria instantània per a la comunicació ent re el 
professorat . 

● Valor de referència 3: El cent re disposa d’una pàgina web of icial i de senzilla actualit zació per a la 
difusió de la realitat  interna del cent re a tots els membres de la comunitat  educat iva. 

● Meta: A més dels sistemes anteriorment  descrits, el cent re disposa de xarxes socials d’impacte per 
arribar a tots els membres de la comunitat  educat iva i fer ressò de la realitat  i dia a dia del cent re. 

ACTUACIONS 

DESCRIPCIÓ RESPONSABLES TEMPORALITZ. RECURSOS NECESSARIS AVALUACIÓ I SEGUIMENT 

Redacció del protocol d’actuació pel que 
fa als grups de dist ribució de correu 
elect rònic del cent re. Quins grups es 
necessiten? Qui els crea i administ ra? Ex. 
claust re@xxx, equip_direct iu@xxx, 
primer_cicle@xxx, biologia@xxx… 

Coordinador/a 
TD 
Comissió 
CompDigEdu 

15 primers dies 
de setembre 

● Processador de 
textos 

● Programari per a la 
realit zació 
d’esquemes 

● Consola 
d’administ ració 

● Temps de dedicació 
horària 

Avaluació del document  generat  per 
part  de la comissió. Coordinador/a 
TD t rimest ralment  valorarà possibles 
canvis i/o millores tot  tenint  en 
compte les necessitats derivades del 
desenvolupament  del curs. 

Formació bàsica per al professorat  en 
l’ús del programa de correu elect rònic 
establert  pel cent re. 

Coordinador/a 
TD 

Primers 15 dies 
de setembre 

● Presentació 
● Panell interact iu o 

projector 

Marcar com a f inalit zades cada una 
de les reunions que es vagin duent  a 
terme. La comissió avaluarà les 
informacions rebudes per part  dels 



PDC · Pla  Dig ita l de  Cen tre  · Col·leg i Virgen  de l Carm en  

19 
 

● Formulari de  
preguntes freqüent s 
(FaQ) 

● Temps de  dedicació 
horària 

professors a t ravés de l formulari de  
FaQ. 

Creació d’una comissió de  Xarxes i pàgina 
web per a la difusió de  la informació 
re lat iva al funcionament  general de l 
cent re . 

Equip direct iu 
Comissió 
CompDigEdu 

Al llarg de l 1r 
t rimest re  

● Processador de  
t extos 

● Espai de  t robada en 
línia, espai de  xat  i 
pàgina web per a la 
seva comunicació 

Inicialment , s’atorgaran e ls càrrecs 
per t enir una durada bianual. Tot  i 
això, anualment , la comissió 
CompDigEdu valorarà la 
incorporació o subst it ució de  
membres.  

Redacció de l protocol d’actuació pe l que  
fa a la publicació de  cont ingut s a les 
xarxes i pàgina web de l cent re . 
Temporit zació, est ructura, redacció, 
correcció, supervisió… 

Equip direct iu 1r i 2n t rimest re  ● Processador de  
t extos 

● Full de  càlcul 
● Calendari 
● Editor de  

present acions 
● Temps de  dedicació 

horària 

Avaluació de l document  generat  per 
part  de ls membres de  l’equip 
direct iu. Es valorarà la idone ït at  de  la 
solució per a possibles canvis i/o 
millores t ot  t enint  en compte  les 
necessit at s derivades. 
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7.1.2. TAULA RESUM D’ACTUACIONS LE 2 Pràct iques d’ensenyam ent  i aprenent at ge 

 

OBJECTIU GENERAL 3: Planif icar l ínia d’int roducció dels Ent orns Virt uals d’Aprenent at ge (EVA) al  
cent re 

INDICADOR % d’alumnes del cent re que disposen d’accés a l’entorn virtual d’aprenentatge proposat  per l’Administ ració 
Educat iva o pels t itulars del cent re.  

META/ VALOR DE REFERÈNCIA ● Valor referència 1: el cent re disposa d’entorn virtual d’aprenentatge propi per a la formació síncrona i 
asíncrona del seu alumnat . 

● Valor referència 2: el 100 % de l’alumnat  del segon cicle de Primària disposa d’accés a l’entorn virtual 
d’aprenentatge organitzat  per àrees, matèries o projectes. 

● Valor referència 3: el 75 % de l’alumnat  del cent re disposa d’accés a l’EVA del cent re. La seva organització 
dependrà del nivell de l’alumnat  (per matèries, assignatures, projectes o bé per entorn general d’aula). 

● Meta: el 100 % de l’alumnat  del cent re disposa de compte a dins l’EVA. Es valorarà la possibilit at  que siguin 
els pares els encarregats de gest ionar l’accés al mateix en edats primerenques. 

ACTUACIONS 

DESCRIPCIÓ RESPONSABLES TEMPORITZ. RECURSOS NECESSARIS AVALUACIÓ I 
SEGUIMENT 

Webinar o sessió de formació per 
al professorat  on es t ract i el 
funcionament  bàsic de Classroom 

Coordinador/a TD 
Membre del claust re 

15 primers dies de 
setembre 

● Google Classroom 
● Presentacions 
● Formulari FaQ 
● Hores de disponibilitat  

Comissió 
CompDigEdu 
Anàlisi de la 
ret roacció rebuda a 
part ir del formulari de 
FaQ 

Webinar o sessió de formació per 
a famílies on es t ract i el 
funcionament  bàsic de Classroom 

Coordinador/a TD 
Mest re/a tutor/a 

1a reunió de mares i 
pares d’alumnes 

● Compte de Google 
Workspace de l’alumnat  

● Google Classroom 
● Formulari FaQ 
● Hores de disponibilitat  

Comissió 
CompDigEdu 
Anàlisi de la 
ret roacció rebuda a 
part ir del formulari de 
FaQ 
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Creació d’una guia amb model 
estandarditzat  per a la creació de 
tots els EVA (codif icació, 
est ructura interna, 
emmagatzematge de recursos 
inclosos…) 

Comissió CompDigEdu 
 

Mes de  se t embre  i 
octubre 

● Google Classroom 
● Documents de Google 
● Hores de disponibilitat  

Comissió 
CompDigEdu 
Revisable anualment  
per part  de la 
Comissió 

Def inició de protocol de 
funcionament  pel que fa als 
entorns virtuals del cent re: accés 
a la plataforma per part  de 
l’alumnat , baixa, capacitat  de 
publicació d’anuncis, not if icacions 
condensades al taulell d’anuncis, 
accés a l’espai de 
videoconferències per part  del 
grup…) 

Comissió CompDigEdu Mes de setembre ● Google Classroom 
● Documents de Google 
● Hores de disponibilitat  

Comissió 
CompDigEdu 
Revisable anualment  
per part  de la 
Comissió 
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7.1.3. TAULA RESUM D’ACTUACIONS LE3 Desenvolupam ent  Professional Cont inu (DPC) 

 

OBJECTIU general 4: Mil lorar la compet ència digit al  dels docent s d'acord amb el nivel l  def init  en el  
Marc de Ref erència de la Compet ència Digit al  Docent  (MRCDD). 

● Object iu específ ic 1: Acredit ar al  prof essorat  en un dels nivel ls compet encials del MRCDD  
● Object iu específ ic 2: Foment ar la f ormació digit al  ent re iguals dins del claust re 

INDICADOR % del claust re que t ingui acreditat  un nivell competencial en cada una de les àrees del MRCDD.  

META/VALOR DE 
REFERÈNCIA 
 

● Valor de referència 1: en una primera etapa, el 50 % del claust re han aconseguit  acreditar nivell a les àrees 1, 
Compromís professional; 2, Creació de cont inguts digitals i 4, Avaluació i ret roacció 

● Valor de referència 2: a més de les àrees anteriors, en una segona etapa, el 50 % del claust re assoleix nivell de les àrees 
3, ensenyament  i aprenentatge; 5, empoderament  de l’alumnat  i 6, desenvolupament  de la CD de l’alumnat . 

● Meta: 60% del claust re obté, en un termini de dos anys, el seu nivell (sigui el nivell de progressió que sigui) en totes les 
àrees del MRCDD. 

ACTUACIONS 

DESCRIPCIÓ RESPONSABLES TEMPORALITZACIÓ RECURSOS NECESSARIS AVALUACIÓ I 
SEGUIMENT 

Presentació al 
claust re del MRCDD, 
àrees, competències i 
indicadors. 
Modalitats 
d’acreditació i 
terminis. 

Comissió 
CompDigEdu 

1r claust re mes de 
setembre 

● Informació sobre el MRCDD 
● ht tps:/ / ibsteam.not ion.site/MRCDD-

af5465254ca0405ba07114501727a89d 
● FAQ sobre la competència digital docent  
● ht tps:/ / ibsteam.caib.es/2022/10/06/preguntes-

f requents-sobre-la-competencia-digital-docent /  

Acta de la reunió 
informat iva sobre el 
pla d’acreditació de la 
competència digital 
docent  ent re 
l’assessor/a d’IBSTEAM 
i la comissió 
#CompDigEdu. 
Acta del claust re al 
qual es t ransmet  la 
informació sobre el pla 
d’acreditació de la 
competència digital 

https://ibsteam.notion.site/MRCDD-af5465254ca0405ba07114501727a89d
https://ibsteam.notion.site/MRCDD-af5465254ca0405ba07114501727a89d
https://ibsteam.caib.es/2022/10/06/preguntes-frequents-sobre-la-competencia-digital-docent/
https://ibsteam.caib.es/2022/10/06/preguntes-frequents-sobre-la-competencia-digital-docent/
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docent  per part  de 
la  Comissió 
#CompDigEdu. 

Ident ificació de  les 
necessit at s 
format ives per 
aconseguir una 
formació comple t a en 
les 6 àrees de l 
MRCDD en l'àmbit  
individual i/o de  grup. 

Comissió 
CompDigEdu 

Se t embre  - octubre ● Qüest ionari per evidenciar de quina àrea es 
necessita formació i def inir així l’it inerari format iu 
individual o de grup. 

● SELFIE for Teachers 
● ht tps:/ /educat ion.ec.europa.eu/self ie-for-teachers 
● Graella convalidacions nivell competencials del 

MRCDD 
● ht tps:/ / ibsteam.caib.es/ formacio/mapeig-

formacions/   

Resultats dels 
qüest ionaris i/o SELFIE 
for Teachers. 

Difusió de les 
formacions en 
competència digital 
docent . 

Assessor/a 
IBSTEAM 
Comissió 
CompDigEdu 

Al llarg del curs ● ht tps:/ / ibsteam.caib.es/   
● Alt res inst itucions i organismes que formen en 

competència digital docent . 

Acta de les reunions. 

Realit zació de 
formació en 
competència digital 
docent  al cent re 

Equip direct iu /  
Comissió 
CompDigEdu 

Al llarg del curs ● Google Classroom 
● Documents de Google 
● Hores de disponibilitat  
● Processador de textos 
● Editor de presentacions 

Nombre de docents 
amb acreditacions en 
les diverses àrees. 

https://education.ec.europa.eu/selfie-for-teachers
https://ibsteam.caib.es/formacio/mapeig-formacions/
https://ibsteam.caib.es/formacio/mapeig-formacions/
https://ibsteam.caib.es/
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7.1.4. TAULA RESUM D’ACTUACIONS LE5 CONTINGUTS I  CURRÍCULUM  

 

OBJECTIU general 5: Trebal lar el  respect e pels dret s d’aut oria i l l icenciament  d’obres. 

INDICADOR ● % d’alumnat  que reconeix l’autoria de les fonts que ha fet  servir en els seus t reballs. 
● % d’alumnat  que posa una llicència als seus t reballs. 

META/ VALOR DE REFERÈNCIA 
 

● 80% dels alumnes reconeixen l’autoria de les fonts emprades en els seus t reballs. 
● 80% dels alumnes posen una llicència pròpia als seus t reballs. 

ACTUACIONS 

DESCRIPCIÓ RESPONSABLES TEMPORALITZ. RECURSOS NECESSARIS AVALUACIÓ I SEGUIMENT 

Realit zació de formació al claust re del 
curs de l’àrea 2 “Cont inguts digitals” 
de l’IBSTEAM. 

Equip direct iu /  
Comissió 
CompDigEdu 

Segon 
trimiestre 

● Eines lliures o de 
tercers per 
desenvolupar els 
materials 

● Temps de dedicació 
horària 

● Projector i portàt ils 

La comissió, anualment  valorarà la 
idoneïtat  de la formació ofertada i 
els resultats i, si escau, hi farà les 
modif icacions necessàries. 

Sessió de tutoria en la qual s’explica i 
es posa en pràct ica la manera en què 
es reconeix l’autoria de les fonts 
digitals emprades. 

Tutor/a Primer 
t rimest re. 
Una sessió de 
tutoria. 

● Projector i portàt ils S’ha t reballat  a la sessió de tutoria. 
Recull de dubtes i possibles millores 
per dur a la Comissió CompDigEdu. 

Sessió de tutoria en la qual s’explica i 
es posa en pràct ica la creació de 
llicències digitals. 

Tutor/a Primer 
t rimest re. 
Una sessió de 
tutoria. 

● Projector i portàt ils. S’ha t reballat  a la sessió de tutoria. 
Recull de dubtes i possibles millores 
per dur a la Comissió CompDigEdu. 

Les rúbriques dels t reballs de totes les 
matèries inclouen  

Claust re Al llarg del curs. ● Rúbriques del cent re. Les rúbriques dels t reballs inclouen 
aquest  apartat . 
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el següent  apartat : He citat  als autors 
de les fonts digitals que he fet  servir en 
el meu t reball i he posat  una llicència 
adequada al meu t reball. 
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7.1.5. TAULA RESUM D’ACTUACIONS LE 7 INFRAESTRUCTURA 

 

OBJECTIU general 6: Fer un invent ari de cent re dels equipament s t ecnològics. 
● Object iu específ ic 1: Adapt ar el  sist ema d’invent ari del  Gest IB. 
● Object iu específ ic 2: Et iquet ar i regist rar t ot  l ’equipament  t ecnològic del cent re. 

INDICADOR Quant itat  de disposit ius disponibles dins l’inventari del cent re 

META/ VALOR DE REFERÈNCIA 
 

● Valor de referència 1: 100 % dels equips informàt ics es t roba inventariat  (PC, portàt ils, tauletes…) 
● Valor de referència 2: 100 % d’alt res recursos tecnològics es t roba inventariat  (monitors, impressores, 

panells…) 
● Meta: 100% equipament  tecnològic del cent re es t roba inventariat  

ACTUACIONS 

DESCRIPCIÓ RESPONSABLES TEMPORALITZ. RECURSOS NECESSARIS AVALUACIÓ I SEGUIMENT 

Elecció del sistema d’inventari i fer-
ne les adaptacions necessàries. 
Format  d’et iqueta, codi de barres… 
(Possibilit at  de fer un annex) 

Coordinador/a TD 
Equip direct iu 
Comissió 
CompDigEdu 

Primer 
t rimest re 

● Processador de 
textos 

● Programari per a 
la realit zació 
d’esquemes 

● Temps de 
dedicació horària 

Acta de la reunió on s’han determinat  les 
opcions de la present  actuació. 
Assolit  dins el termini. 

Impressió d’et iquetes i ident if icació 
dels disposit ius 

Coordinador/a TD Segon t rimest re ● Gest IB 
● Full de càlcul 
● Lector de codi de 

barres 
● Temps de 

dedicació horària 

Marcar com a f inalit zada una vegada hagin 
imprès les et iquetes. 

Donar de baixa material obsolet  Equip direct iu 
Coordinador/a TD 

Tot  el curs 
escolar 

● Gest IB Dins els paràmet res de sostenibilit at .  
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● Temps de  
dedicació horària 

Crear una guia amb e l procés de  
gest ió i actualit zació de  l’invent ari 

Equip direct iu 
Coordinador/a TD 

Al llarg de l curs ● Gest IB 
● Processador de  

t extos 
● Temps de  

dedicació horària 

Valoració de  la idone ït at  de  la guia després 
de  se r llegida o int e rpre t ada per una most ra 
significat iva de  professors de l claust re  que  
t enguin experiència amb l’ús de l Gest IB. 
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